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ANAGRAFICA RISPONDENTI
 Settore dell’aziende

ManifatturieraCostruzioniCommercio all’ingrosso e dettaglioTrasporto e magazzinaggioAttività professionali, tecniche e scientifiche Altre attività di servizi AltroEstrazioni di minerali
 Dimensioni aziende

Le aziende prese in considerazione sono prevalentemente piccole e medie imprese.
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LEVE DEGLI INTERVENTI DI SOSTENIBILITA’Le aziende sono interessate all’innovazione e alle opportunità di mercato che possono nascere da interventi legati alla sostenibilità. Anche la reputazione gioca un ruolo importante.
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INVESTIMENTI E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
Le aziende dimostrano di essere interessate all’argomento, avendo fatto investimenti e costituito un gruppo di lavoro, spesso però non hanno chiesto finanziamenti e non elaborano un report.
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MATURITA’ TECNOLOGICA IN AMBITO GREENLe aziende riconoscono il legame fra innovazione tecnologica e sostenibilità e ritengono che l’adozione di sistemi tecnologici green sia abbastanza semplice.
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SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE
Le aziende sono interessate alle policy responsabili in materia ambientale e il 37% realizza iniziative formative. 
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SOSTENIBILITA’ SOCIALE La maggior parte delle aziende supporta iniziative per favorire la conciliazione vita privata-lavorativa ma solo il 50% promuove iniziative relative al benessere psico-fisico dei dipendenti
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SOSTENIBILITA’ ECONOMICA
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Indagine realizzata da IAL-Innovazione Apprendimento Lavoro Piemonte in collaborazione con Links Foundation nell'ambito del progetto ASAP-Let's change as soon as possible promosso dall'Associazione Cultura e Sviluppo nell'ambito del Bando CivICa 2019. Per una presentazione del progetto: www.culturaesviluppo.it/asap-bando-civica/
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