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Cultura e Sviluppo ETS cerca un/una educatore/educatrice per Club 22 —
Spazio Giovani

Sede di lavoro: Alessandria
Impegno: da novembre 2026 a dicembre 2027

Contratto: CCNL Terziario — Terzo livello, tempo determinato, part-time 32h Avvio previsto:
subordinato all’'attivazione del progetto (esiti entro 1 novembre 2026) Modalita di svolgimento
dell’attivita: I'attivita si svolgera prevalentemente in presenza sul territorio, secondo
un’organizzazione settimanale che prevede:
e n. 2 pomeriggi presso Club 22 — Spazio Giovani (via Cavour n.39, 15121 Alessandria),
dedicati all’accoglienza e alle attivita educative con ragazze e ragazzi;
e n. 1 pomeriggio dedicato alle attivita di outreach, da svolgere in altri spazi e contesti del
territorio;
e le restanti ore dedicate alla progettazione, alla preparazione delle attivita, al coordinamento e
alla documentazione, presso la sede di Cultura e Sviluppo, in base alle necessita
organizzative del progetto.

La posizione

Cultura e Sviluppo ETS cerca un/una educatore/educatrice da inserire nell’équipe di Club 22 —
Spazio Giovani, con il compito di contribuire alla gestione dello spazio, alla progettazione delle attivita
e alla costruzione di relazioni educative con adolescenti e giovani.

Cerchiamo una persona capace di ascoltare, coinvolgere e valorizzare i giovani, lavorare in équipe
e collaborare con le realta educative e sociali del territorio.

Il contesto: Club 22 — Spazio Giovani

Club 22 & un progetto di Associazione Cultura e Sviluppo e Cooperativa Motiva rivolto a ragazze e
ragazzi tra i 14 e i 22 anni. E uno spazio educativo e relazionale non sanitario, pensato per favorire
incontro, ascolto, partecipazione e sviluppo delle competenze personali e sociali. Il progetto opera
anche nellambito della prevenzione delle dipendenze e dei comportamenti a rischio,
promuovendo benessere, consapevolezza e uso responsabile dei media digitali. Attraverso attivita
di gruppo, laboratori e interventi educativi di prossimita, lo spazio mira a intercettare precocemente
eventuali fragilita e, quando necessario, a favorire il raccordo con i servizi territoriali.

Club 22 sara ospitato presso la Palazzina dei Giardini Pittaluga ad Alessandria e sara realizzato da
Cultura e Sviluppo ETS e Cooperativa Motiva in risposta alla procedura indetta da ASL AL
nellambito del Piano Locale delle Dipendenze finanziato dal Fondo nazionale per le Dipendenze
Patologiche.
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Le attivita
La persona selezionata si occupera di:
e Accoglienza e presenza educativa: cura dello spazio, costruzione di relazioni di fiducia e
promozione di un ambiente inclusivo.
e Progettazione e conduzione di attivita: organizzazione di laboratori creativi, espressivi,
digitali e relazionali, valorizzando interessi e proposte dei giovani.
e Partecipazione giovanile: coinvolgimento dei ragazzi e delle ragazze nella progettazione
delle iniziative e nella vita dello spazio.
e Ascolto e accompagnamento educativo: attenzione ai bisogni individuali e alle dinamiche
di gruppo, riconoscimento di eventuali segnali di difficolta e raccordo con I'équipe e i servizi
competenti.
e Lavoro territoriale: contatti con scuole, associazioni e servizi per promuovere lo spazio e
costruire opportunita di collaborazione.
e Lavoro d’équipe e documentazione: partecipazione alla programmazione, condivisione
delle osservazioni educative e monitoraggio delle attivita.

Requisiti

e Laurea in Scienze delleducazione e della formazione (L-19) o titolo di studio pertinente alle
attivita previste, ad esempio in Servizio sociale, Psicologia o Sociologia.

e Motivazione a lavorare con adolescenti e giovani in contesti educativi non formali.

e Buone capacita relazionali, di ascolto e di gestione dei gruppi.

e Attitudine al lavoro in équipe e alla collaborazione con interlocutori istituzionali.

e Capacita organizzative e di documentazione delle attivita.

e Disponibilita a lavorare nelle fasce pomeridiane e, nello specifico, almeno n.2 pomeriggi
infrasettimanali in orario 14.00-18.30.

e Disponibilita a presentare la documentazione relativa ai carichi pendenti e al casellario
giudiziale, ove richiesta ai fini dell’incarico e nel rispetto della normativa vigente.

Costituiscono titolo preferenziale:
e Esperienza in centri giovani, educativa territoriale, contesti scolastici o progetti rivolti agli
adolescenti.
e Esperienza nella conduzione di laboratori creativi, espressivi o digitali.
e Conoscenza del territorio alessandrino e della rete locale.
e Interesse o0 esperienza nella prevenzione delle dipendenze e dei comportamenti a rischio e
nella promozione del benessere giovanile.

Come candidarsi

Inviare CV aggiornato e breve lettera di presentazione a mug@culturaesviluppo.it, indicando
nelloggetto Candidatura educatore/educatrice — Club 22.
Scadenza: 31 ottobre.

Nota: L’avvio dellincarico € subordinato all’esito della procedura di affidamento e alla conseguente
attivazione del progetto.

Cultura e Sviluppo ETS promuove un ambiente di lavoro inclusivo, basato sul rispetto delle persone,
sulla valorizzazione delle differenze e sul rifiuto di ogni discriminazione. Valorizziamo uguaglianza,
rispetto reciproco, liberta e pari dignita, indipendentemente da genere, orienfamento sessuale,
identita di genere, origine, cultura, religione.



